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SESIÓN ORDINARIA NÚMERO 5 

28 DE MAYO DE 2021 
 

Acuerdo Descripción Responsable Avance 

 
120/2021 

 
Las actas de la 3ª Sesión 
Extraordinaria, celebrada el 16 de 
abril, y de la 4ª Sesión Ordinaria, 
celebrada el 30 de abril de 2021, se 
aprueban en lo general con voto de 
confianza del pleno a la Secretaría del 
Consejo para incluir modificaciones 
de forma, si las hubiera. La Secretaría 
General solicitará el viernes 4 de 
junio, a través de correo electrónico, 
los comentarios de las y los 
consejeros técnicos sobre ambas 
actas. Las observaciones de forma 
serán modificadas y de realizarse 
observaciones de fondo se 
presentarán para su análisis en la 
próxima plenaria. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 
 

 
Concluido 

 
 

 
121/2021 
 

 
Se aprueban los Calendarios 
Escolares correspondientes al 
semestre 2022-1 y 2022-2. 
 

 
Dirección, 

Secretaría General 
y Servicios 
Escolares. 

 

 
Concluido 

 
122/2021 

 
El semestre 2022-1 se realizará en 
educación remota y a distancia. El 
Consejo Técnico ponderará la 
posibilidad de retomar algunas 
actividades presenciales esenciales. 
 

 
Dirección, 

Secretaría General 
y Consejo Técnico. 

 

 
Concluido 

 
 

 
 
123/2021 

 
El Consejo Técnico acordó por 
unanimidad postular a los siguientes 
académicos al Premio Universidad 
Nacional 2021: 

 
 

Dirección, 
Secretaría General 

 
 

Concluido 
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- Área de Docencia en Artes: 
Eliminado: Dos renglones. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Literatura Dramática y 
Teatro. 
- Área de Docencia en Humanidades: 
Eliminado: Dos renglones. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 

y Secretaría 
Académica. 

 



                                           

Página 3 de 24 
 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 
5ª Sesión Ordinaria  

28 de mayo 2021 

    
    

 

de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Filosofía. 
 

 
 
 

124/2021 

 
El Consejo Técnico acordó por 
unanimidad postular a los siguientes 
académicos al Reconocimiento 
Distinción Universidad Nacional para 
Jóvenes Académicos 2021: 
 
- Área de Docencia en Artes: 
Eliminado: Dos renglones. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 

 
 

Dirección, 
Secretaría General 

y Secretaría 
Académica. 

 
 

Concluido 
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párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Literatura Dramática y 
Teatro. 
- Área de Docencia en Humanidades: 
Eliminado: Dos renglones. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
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Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Departamento de Letras 
Hispánicas del SUAyED. 
- Área de Investigación en 
Humanidades: Eliminado: Un 
renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
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Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Letras Hispánicas. 
 

 
 
125/2021 

 
Se comunicará al Eliminado: Un 
renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Filosofía, que en esta 
ocasión se decidió no postularlo al 
Reconocimiento Distinción 
Universidad Nacional para Jóvenes 
Académicos 2021. Asimismo, el 

 
 

Dirección, 
Secretaría General 

y Secretaría 
Académica. 

 
 

Concluido 
 
 



                                           

Página 7 de 24 
 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 
5ª Sesión Ordinaria  

28 de mayo 2021 

    
    

 

Consejo Técnico lo invita a que 
continúe con el desempeño que ha 
demostrado debido a que está 
interesado en apoyar su candidatura 
en la próxima edición de la 
convocatoria del RDUNJA. 
 

 
126/2021 

 
Se solicitará a la Coordinación del 
Colegio de Bibliotecología ampliar la 
información académica para 
sustentar el cambio de nombre. 
Asimismo, que dicha información 
incluya documentación sobre la 
discusión del asunto en el Comité 
Académico y en la comunidad de 
dicho colegio. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 

 
 
 
 

 
127/2021 

 
Se suspende la edición del presente 
año del Reconocimiento Escuela 
Nacional de Altos Estudios. El 
Consejo Técnico evaluará el impacto 
académico del reconocimiento en la 
Facultad. 
 

 
Dirección, 

Secretaría General 
y Secretaría 
Académica. 

 

 
Concluido 

 
 
 

 
128/2021 

 
Se aprueba el Cuestionario de 
Opinión sobre la Actividad Docente 
del semestre 2021-2, así como las 
fechas para su aplicación: del 7 al 11 
de junio de 2021. El profesorado 
podrá consultar las respuestas del 
Cuestionario a partir del 9 de agosto. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 

 
 

 
129/2021 

 
Se aprueba, en lo general, el Manual 
Operativo del Reglamento de las 
Opciones de Titulación de 
Licenciatura de la Facultad de 
Filosofía y Letras. Los Comités 
Académicos revisarán el manual para 
hacer observaciones particulares 

 
Dirección, 

Secretaría General, 
así como 

Coordinaciones y 
Departamentos de 

Carrera. 

 
Concluido 
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propositivas y orientadas a agilizar 
los procedimientos operativos. El 
límite para enviar las observaciones a 
la Secretaría General es el 13 de junio 
de 2021, después de este periodo se 
dará un margen de 15 días para 
incorporar las observaciones 
pertinentes. 
 

 
130/2021 

 
Se informará al Técnico Académico, 
adscrito a la División de Estudios 
Profesionales, que no se aprobó su 
Informe de Actividades 2020 y Plan 
de Trabajo 2021. Esto con base en la 
opinión de la Comisión Especial de 
Técnicos Académicos, encargada de 
revisar el citado informe, la cual 
observó que en el apartado Informe 
de Actividades 2020 no hay una 
descripción cuantitativa de las 
actividades realizadas y no se indican 
fechas; mientras que en el apartado 
Plan de Trabajo 2021 se presenta en 
un formato que no facilita distinguir 
con precisión las actividades que 
realizará, además de describir 
actividades que no corresponden al 
plan de trabajo de su área de 
adscripción. Por estas razones la 
citada Comisión, determinó que su 
Informe de Actividades 2020 y Plan 
de Trabajo 2021, no contienen 
elementos de factibilidad para ser 
aprobados, por lo que no los aprobó. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 

 

 
 
 
131/2021 

 

 
Se aprueba la contratación por un 
tercer año del Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 

 
 

Dirección y 
Secretaría General. 

 
 

Concluido 
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Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Letras Hispánicas, del 
Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
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7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Desarrollo y Gestión 
Interculturales, y de Eliminado: Un 
renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
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Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Letras Hispánicas, a 
través del Subprograma de 
Incorporación de Jóvenes 
Académicos de Carrera (SIJA). 
 

 
132/2021 

 
Se aprueban nueve prórrogas de 
contratación, por seis meses, de 
personal académico incorporado a 
través del Subprograma de 
Incorporación de Jóvenes 
Académicos de Carrera (SIJA) cuyo 
Concurso de Oposición Abierto (COA) 
continúa en proceso. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 

 

 
133/2021 

 
Se aprueba la definitividad en la plaza 
de Profesor Asociado “C” de Tiempo 
Completo y la promoción a la 
categoría de Profesor Titular “A” de 
Tiempo Completo de Eliminado: Un 
renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 
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artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Letras Hispánicas, con 
fundamento en los artículos 42 y 79 
del Estatuto del Personal Académico 
de la UNAM. 
 

 
134/2021 

 
Se aprueba la promoción a la 
categoría de Profesor Titular “B” de 
Tiempo Completo Definitiva de 
Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 
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Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Letras Hispánicas, con 
fundamento en el artículo 43 del 
Estatuto del Personal Académico de 
la UNAM. 
 

 
135/2021 

 
Se aprueba la promoción a la 
categoría de Profesor Titular “C” de 
Tiempo Completo Definitivo del 
Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 
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Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Literatura Dramática y 
Teatro, de acuerdo con lo establecido 
en los artículos 43 y 44 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM. 
 

 
136/2021 

 
Se aprueban dos convocatorias de 
Profesor Asociado “C” de Tiempo 
Completo, no definitivo, para 
concurso de oposición abierto (COA); 
una de las plazas está adscrita al 
Colegio de Historia y la otra está 
adscrita al Colegio de Letras 
Modernas, ambas están ocupadas 
por artículo 51 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM. Se 
revisarán especificidades 
relacionadas con los énfasis de las 
áreas. La aprobación de las 
convocatorias se hace con 
fundamento en los artículos 38, 41, 
del 66 al 69 y del 71 al 77 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, 
y el Acuerdo por el que se determina 
la reanudación de los Concursos de 
Oposición en la Universidad Nacional 
Autónoma de México, publicado el 7 
de diciembre de 2020. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 

 

 
137/2021 

 
Se aprueba el “Acuerdo para la 
reanudación y desarrollo de 
concursos de oposición abiertos 
durante la contingencia sanitaria por 
la Covid-19”, con fundamento en el 
Acuerdo por el que se Determina la 
Reanudación de concursos de 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
Concluido 
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oposición en la Universidad Nacional 
Autónoma de México, publicado en la 
Gaceta UNAM el pasado 7 de 
diciembre de 2020. 
 

 
138/2021 

 
Se aprueba el Comunicado que invita 
al profesorado de asignatura de la 
Facultad de Filosofía y Letras para 
participar en el Programa de Apoyo a 
la Permanencia del Personal 
Académico de la UNAM de la 
Dirección General del Personal 
Académico (DGAPA). La aprobación 
se hace con la finalidad de dar 
seguimiento a la Convocatoria que la 
DGAPA publicó el 29 de abril de 2021 
en Gaceta UNAM y con fundamento 
en el artículo 48 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 

 
139/2021 

 
Se aprueba que los Jurados Auxiliares 
para los Concursos de Oposición 
Abiertos (COA) de asignatura queden 
conformados por un integrante de la 
Comisión Dictaminadora, un 
integrante del Comité Académico 
(profesorado de Tiempo Completo) y 
una persona experta en el área, 
procurando que una de las tres 
personas integrantes sea externa a la 
Facultad de Filosofía y Letras. La 
aprobación se hace con fundamento 
en el artículo 87 del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 
 

 
En proceso 

 

 
140/2021 

 
Se aprueban las contrataciones y 
recontrataciones con opinión 
favorable de la Comisión. 

 
Dirección, 

Secretaría General, 
División de 

Estudios 
Profesionales y 

 
Concluido 
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Departamento de 
Personal 

Académico. 
 

 
141/2021 

 
Se aprueban los cambios a fichas 
previamente aprobadas por el 
Consejo Técnico.  

 
Dirección, 

Secretaría General, 
División de 

Estudios 
Profesionales y 

Departamento de 
Personal 

Académico. 
 

 
Concluido 

 
142/2021 

 
Se solicitará a cada coordinación el 
diagnóstico de las necesidades 
académicas para la contratación de 
su profesorado. 
 

 
Dirección, 

Secretaría General 
y División de 

Estudios 
Profesionales. 

 

 
En proceso 

 
143/2021 

 
Se aprueba el cambio de adscripción 
temporal del Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 
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Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Pedagogía, para 
colaborar como Coordinador de 
Profesionalización del Docente en la 
Coordinación de Universidad Abierta, 
Innovación Educativa y Educación a 
Distancia (CUAIEED). La aprobación 
se hace con fundamento en los 
artículos 57, inciso c, y 93 del 
Estatuto de Personal Académico de la 
UNAM. 
 

 
144/2021 

 
Se aprueba la solicitud de Eliminado: 
Un renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 
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Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Literatura Dramática y 
Teatro, para impartir la asignatura 
Escenografía Expandida en la Escuela 
Nacional de Arte Teatral (ENAT). La 
aprobación se hace con fundamento 
en el Artículo 57, inciso b, del 
Estatuto de Personal Académico de la 
UNAM. 
 

 
145/2021 

 
Se aprueban las comisiones, licencias 
y sabáticos con opinión favorable de 
la Comisión. 
 

 
Dirección, 

Secretaría General, 
División de 

Estudios 
Profesionales y 

Departamento de 
Personal 

Académico. 
 

 
Concluido 

 
146/2021 

 
Se aprueba que se regularice la 
situación de Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 
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Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
al Colegio de Letras Modernas, quien 
no gozó parte de su periodo sabático 
antes de incorporarse como 
funcionaria, de manera que pueda 
gozar de este tiempo en una futura 
solicitud de este derecho. 
 

 
147/2021 

 
Se toma conocimiento de que el 
Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 
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Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
al Colegio de Letras Hispánicas, se 
reincorpora completamente a sus 
labores docentes frente a grupo. 
 

 
148/2021 

 
Se autoriza que Eliminado: Un 
renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 

 
Dirección, 

Secretaría General 
y Colegio de 

Bibliotecología. 

 
Concluido 
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Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable. y 
Eliminado: Un renglón. 
Fundamentación: De conformidad 
con el artículo 12º de la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos, 
el artículo 11º de la Convención 
Americana de los Derechos Humanos, 
el artículo 17º del Pacto Internacional 
de los Derechos Civiles y Políticos, el 
artículo 116º primer y segundo 
párrafo de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113º 
fracción I -y último párrafo del 
artículo- de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable. realicen 
su trabajo de titulación de manera 
conjunta, con fundamento en el 
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Convenio General de Colaboración 
Académica, Científica y Cultural, 
suscrito entre la FFyL y la Universidad 
de Antioquia, Medellín, Colombia, el 
19 de enero de 2009, así como en el 
Convenio de Licenciatura Compartida 
con Titulación Simultánea, suscrito 
por ambas entidades académicas el 
28 de marzo de 2017, y en el 
Reglamento de las Opciones de 
Titulación de Licenciatura de la 
Facultad de Filosofía y Letras. 
 

 
 

149/2021 

 
No se autoriza que la Coordinación 
de Letras Clásicas emita las 
constancias de los alumnos externos 
a la UNAM. 
 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
Concluido 

 

 
150/2021 

 
Debido a que la Eliminado: Un 
renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 

 
Dirección y 

Secretaría General. 

 
En proceso 
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México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrita 
a la Coordinación de Psicología 
Clínica y de la Salud, y el Eliminado: 
Un renglón. Fundamentación: De 
conformidad con el artículo 12º de la 
Declaración Universal de los 
Derechos Humanos, el artículo 11º de 
la Convención Americana de los 
Derechos Humanos, el artículo 17º 
del Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos, el artículo 
116º primer y segundo párrafo de la 
Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, el 
artículo 113º fracción I -y último 
párrafo del artículo- de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, los artículos 6, 
7, 16, 17 y 18 de la Ley General de 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados, el 
artículo 40º del Reglamento de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México; y los numerales 2, 3, 9 y 10 
de los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en 
Posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México. Motivación: 
En virtud de tratarse de información 
relativa a una persona física 
identificada o identificable., adscrito 
a la FES Acatlán, son parte del 
personal académico de la UNAM, 



                                           

Página 24 de 24 
 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 
5ª Sesión Ordinaria  

28 de mayo 2021 

    
    

 

pueden formar parte de los sínodos 
de manera regular. 
 

 


